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КВОТЫ 

ДЛЯ ПРИЕМА НА РАБОТУ ОТДЕЛЬНЫХ КАТЕГОРИЙ ГРАЖДАН В Г. МОСКВЕ 
 

С 9 МАЯ 2009 ГОДА ПО НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ 
 

Категория граждан Среднесписочная 
численность работников 

Размер квоты Основание 

инвалиды превышает 100 человек 2% Статьи 2, 3 Закона г. 
Москвы от 22.12.2004 N 
90 несовершеннолетние в возрасте от 14 до 18 

лет; 
лица из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, в 
возрасте до 23 лет; 
выпускники учреждений начального и 
среднего профессионального образования в 
возрасте от 18 до 24 лет, высшего 
профессионального образования в возрасте 
от 21 года до 26 лет, ищущие работу впервые 

превышает 100 человек 2% 

 
См. дополнительную информацию: 
1. Категории организаций, освобожденных от соблюдения установленных квот. 
2. Порядок предоставления работодателями информации в органы службы занятости. 
3. Административная ответственность в области квотирования рабочих мест. 
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